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* El milagro supremo de Cristo no
es el de los ciegos, ni el de los
paraliticos, ni el de los mares
allanados y sometidos: su
milagro supremo, inconfundible
v fundamental, es la Caridad,
Evangelizar. Y este milagro se
realiza bajo la presencia real de
Cristo en la historia y en nuestra
vida. Y solo El podrd sanar
nuestra época.

e Beato Anacleto Gonzalez Flores. Patrono de los laicos en
Meéxico.




e Son las personas que
participan activamente AGENTE DE PASTORAL

(ministros laicos, religiosas,
diaconos y sacerdotes) en
la organizacion y
realizacion de la mision
esencial de la Iglesia, en
cualquiera de los campos
fundamentales de |la
Evangelizacion: profetico,
liturgico y social.

* ORIENTACIONES DE LOS MINISTERIOS LAICALES PARA IMPULSAR LA
MINISTERIALIDAD LAICAL EN MEXICO. Dimension de Ministerios Laicales,
Comision Episcopal para vocaciones y ministerios. CEM. Pag. 83.



* Es un instrumento PLAN DE PASTORAL

que estructura la IT PLaN D1ocEsANO
accion, precisando bE PASTORAL
objetivos, lineas de
accion, actividades,
tiempos vy
responsables.

* ORIENTACIONES DE LOS MINISTERIOS LAICALES PARA IMPULSAR LA
MINISTERIALIDAD LAICAL EN MEXICO. Dimension de Ministerios Laicales,
Comision Episcopal para vocaciones y ministerios. CEM. Pag. 85

"El gozo v la belleza de ser

iscipulos misioneros de Jesucristo en comunian™



* ANTE LA FALTA EXIGENCIAS
DE PASTORALES
FORMACION ] ‘
PERMANENTE @ | --
INTEGRAL Y
SISTEMATICA
DE AGENTES

Il Plan diocesano de Pastoral pagina 70




* La formacion permanente
sistematica e integral tiene
como objeto el desarrollo
de las personas en su

contexto historico social.
[IPDP 220

* Algunos agentes de Pastoral
presbiteros y laicos
responden con poco
entusiasmo a |as
oportunidades de formacion,
no se tiene actitud ni
cultura al respecto. 11PDP 221




» Reconocemos que
muchos laicos han
recibido formacion

movimientos
eclesiales y
parroquiales
algunas instancias
aun no ofrecen
espacios de




* Que se revise actualice y
se adecuen las
estructuras e itinerarios
de formacion existentes T,
de sacerdotes v laicos.
IPDP 232

* Que se impulse la
formacion permanente,
integral y sistematica; y
sea verdadero proceso
en estrecha vinculacion
con las condiciones
sociales. 11pDp 233




 Que se puntualice en una
formacion que
transforme la persona e
incida en la familia, el
qrupo, la sociedad y la
iglesia. wpop 235

* Que se acompaie a los
agentes en un camino de
discipulado y los haga

madurar para la mision.
[IPDP 236




* Que se impulse el
proceso evangelizador
de forma que conduzca a
la madurez de la fe,
respetando de manera
progresiva y articulada el
primer anuncio

catequesis y mision. ipop
237

* Que se elaboren
estrategias para
despertar y motivar el

qusto por la formacion.
[IPDP 238




Di1OCESIS DE CELAYA

+Caminando agradecidos en la fe+



» El porvenir perdido lo
volveremos a hallar en
el pasado. La historia
senala el porvenir, en
el pasado esta la huella
de los ideales que
iIbamos a realizar
dentro de diez mil
aNo0S... Ramiro de Maeztu.




Cincuenta anos de vida diocesana
bien merecen una celebracion

especial. Somos herederos de un legado de

fe cristiana, de vida eclesial y compromiso
evangelizador.

CARTA PASTORAL, En la apertura del Aio Jubilar, por los cincuenta afos de la ereccidn candnica de nuestra Didcesis
de Celaya. No. 4.



* Nuestro Ano jubilar
debe dejar como
resultado una gran
disposicion y docilidad
para convertirnos en
instrumentos eficaces
de salvacion, capaces
de vencer los vicios de
la improvisacion, la
apatia y el paralelismo.

CARTA PASTORAL, En la apertura del Afio Jubilar, por los
cincuenta anos de la ereccidn candnica de nuestra Didcesis
de Celaya. No. 20.




e El Jubileo tiene un
contenido social muy
importante, nos invita a
crear una nueva cultura

de solidaridad y
cooperacion, en la que

todos asuman su
responsabilidad en el
servicio de cada persona.

CARTA PASTORAL, En la apertura del Ao Jubilar, por los
cincuenta anos de la ereccidon candnica de nuestra
Diocesis de Celaya. No. 22




cl aesartio no
1. Que las estructuras

pastorales funcionen. solo e§ la
2. Que sepamos formacion: es
| la

relacionarnos, )
organizarnos y seamos ORGANIZACION
capaces de hacer ¥ _
trabajos en conjunto.

3. Que sepamos superar el IBEERE
individualismo pastoral §
v la auto referencialidad.




FORMACION Y
ORGANIZACION

1. Misionera. PARA LA ACCION
2. Samaritana. s |
3. Sinodal.




